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ACTA No. 40 de 2025 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  

Desarrollo Curricular Grupo: Gestión Ambiental, Sectorial y Urbana y Equipo de Integralidad. 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

Cali, 25 de noviembre 2025 HORA INICIO: 

8:00  

HORA 

FIN: 

12:00  

LUGAR 

Y/O 

ENLACE:  

Sala de Instructores Centro de la 

Construcción 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Valle - Centro de la Construcción 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Actividades de desarrollo curricular. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Generar espacio para el desarrollo curricular del equipo de Instructores de Gestión 
Ambiental, Sectorial y Urbana y Equipo de Integralidad 

  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Durante la jornada se llevó a cabo una revisión integral del avance académico y administrativo de 
las fichas en formación y etapa productiva. En primer lugar, se evaluaron las fichas actualmente 
en Etapa Productiva, verificando el cumplimiento de los juicios de evaluación y consolidando el 
acta de estado correspondiente para las dos fichas bajo liderazgo directo. 
 
Posteriormente, se revisó el estado actual de los aprendices de las fichas 3339974 y 3316295, 
clasificando a los aprendices entre activos y desertores, y activando las rutas correspondientes 
por deserción cuando fue necesario. De igual forma, se analizó la evidencia registrada en la ficha 
virtual DEPU 2977620, y se revisaron las bitácoras de Etapa Productiva de la ficha 2898303. 
Se avanzó en la verificación de las evidencias de las fichas 3147637, 3223888, así como en la 
revisión del estado de Etapa Productiva de la ficha 3081691. Adicionalmente, se acordó la 
creación del taller para la competencia de Prácticas de Protección Ambiental y SST con la ficha 
3243103. 
 
Como parte del seguimiento a aprendices en etapa productiva, se organizó el agendamiento de 
la visita final correspondiente a la ficha 3075005. Durante la sesión, la coordinadora Suzann 
Bibiana Ávila socializó información relevante sobre los procesos de formación, resolvió 
inquietudes de los instructores frente a las diferentes fichas y anunció que, durante su periodo de 
vacaciones, la coordinación estará a cargo de la instructora Lizeth Calvo. 
Se adelantó también la revisión de evidencias de aprendizaje y la preparación del informe final. 
Asimismo, se definió la elaboración del taller final para los grupos de formación asignados, 
enfocado en la competencia de Comunicación. Finalmente, se continuó con la revisión del estado 
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de aprendices en etapa productiva y se programó la visita final para los aprendices de la ficha 
3147637. 
 
Siendo las 12:00 se da por terminada la jornada. 
 

CONCLUSIONES 

En el desarrollo curricular se permite avanzar de manera articulada en la gestión académica y 

administrativa de las fichas, garantizando coherencia en el proceso formativo y fortaleciendo el 

seguimiento al aprendizaje en cada etapa. Las revisiones realizadas, la actualización del estado 

de los aprendices, la verificación de evidencias y la programación de actividades y visitas finales 

consolidan el cumplimiento del desarrollo curricular, asegurando que los procesos respondan a 

los estándares institucionales y a las necesidades formativas de cada grupo.  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

    

    

    

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Kerly Alexandra 

Rada 
SENA - CC Si N/A  

 

Luisa Fernanda 

Álvarez 

SENA - CC Si N/A 

 

 

Viviana Andrea 

Coral 

SENA - CC Si N/A 

 

Lola Viviana 

Montilla 
SENA - CC Si N/A 

 

 

Jorge Andrés Ríos 

Flórez 
SENA - CC Si N/A 

 

Walter Camacho 

Potes 
SENA - CC Si N/A 
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Edwin Fernando 

Pinilla 
SENA - CC Si N/A 

 

 

 

Alejandro Montoya 

León 

 

SENA -CC SI N/A 
 

 

Miguel Ángel 

Camacho 

 

SENA -CC SI N/A  

Leidy Diana 

Ramírez  
SENA -CC SI N/A 

 

 

     

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales 
que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
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